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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

Villaseca de la Sagra es un municipio de la provincia de Toledo situado a 15 Km. de Toledo
y 70 Km. de Madrid. Estratégicamente ubicada, dispone de acceso directo a la nueva
autopista AP-42, lo que permite un facil acceso a Madrid.

La poblacion, que constituye esta localidad, esta formada por casi 2000 habitantes. Se trata
de una poblacién equilibrada en edad, debido a la baja migracién que presenta.

La media de hijos en una misma familia va desde uno a tres hijos, variando en escasas
ocasiones y contando con una renta per capita regular. El nivel cultural y de estudios es
medio, con un alto tanto por ciento de estudios primarios o graduado escolar,
observandose, ultimamente, un ascenso en el nivel de estudios por parte de las madres.
Todo esto influye positivamente en el nivel de motivacion al proceso de ensefianza-
aprendizaje, que muestran nuestro alumnado.

La localidad en la actualidad dispone de importantes infraestructuras sociales como son:
Centro de Salud, Residencia de Mayores, Biblioteca y Ludoteca, Auditorio, Escuela de
musica, instalaciones deportivas muy completas, piscina cubierta, padel, campos de
fatbol...

El Ayuntamiento mantiene una estrecha colaboracion, llevando a cabo y/o participando en
actividades dentro del horario lectivo, tanto actividades extracurriculares, como actividades
culturales complementarias; todas ellas reflejadas en la PGA o en la memoria del Centro.
Cuando por las necesidades del desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje se
precisa, no tiene inconveniente en subvencionar aquellas otras que surgen.

Cuenta con varias industrias: Central Térmica de Aceca, una de las mas importantes de
Espafia; Industria de terrazos y tubos de hormigon; Fabrica de plasticos, Talleres de
mantenimiento y reparacion del AVE; constituyéndose estos como los medios de vida de
esta poblacion.

Proyecto educativo 5
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Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

¢ Lineas estratégicas empleadas

El Proyecto educativo que a continuacion se desarrolla, se configura como un plan de
convivencia que define los principios educativos que regulan la vida del centro y establece
las lineas organizativas necesarias para su desarrollo.

Partiendo del analisis de la situacion de nuestro centro, del entorno social que nos rodeay
de los medios con los que contamos, se definen unos objetivos educativos y unas
estrategias generales de como conseguirlos.

Este documento pretende ser el punto de referencia basico que sirva de guia para una labor
educativa global, entendida ésta como una comunidad de intereses en la que han de
implicarse profesores, alumnos y familias. Y, aunque cada sector posea unos objetivos y
unos derechos y obligaciones especificos en muchos aspectos, debe perseguir un fin
comun: alcanzar la formacion integral de los alumnos, ayudandoles a conseguir la plena
integracion social y la participacion activa y positiva en la vida en comunidad.

Siempre de acuerdo con los valores de la Constitucion, se asienta en el respeto a los
derechos y libertades que en ella se reconocen, asi como todos los valores fundamentales,
principios y objetivos recogidos en la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del
Derecho a la Educacién, La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOMLOE), derogé la LOMCE e
introdujo importantes modificaciones en la LOE, ley vigente desde 2006 en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y Ley Organica 8/2013 de 9 de diciembre de la mejora
de la Calidad Educativa.; la Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla la Mancha;
asi como Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura'y
Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que
imparten ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad autbnoma de
Castilla-La Mancha.

Como tal, el Proyecto Educativo esta formado por varios documentos, cada uno de ellos
con identidad suficiente como para editarse por separado, aunque todos, en conjunto,
formen parte de él. Segun la legislacion vigente son estos:

e Las Programaciones Didacticas, donde se pormenorizan los objetivos a conseguir en
cada area, nivel y etapa de la vida escolar del alumno y que sirven de patron obligado
para todo el Claustro de Profesores.

* Las Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia del centro, que son el marco
de referencia para la vida diaria del centro.

e El Plan de Mejora de Centro, que incluye los compromisos adquiridos por la comunidad
educativa para mejorar los resultados educativos y los procedimientos de coordinacion
de relacion con las familias y con agentes educativos sociales, econdmicos y culturales

Proyecto educativo 6
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del entorno.
e El Proyecto de Gestion del Centro, que incluye la financiacién econémica de la actividad
anual del colegio: presupuesto y cuenta de gestion.
El Plan de Igualdad y Convivencia.
El Plan Digital de Centro.
El Plan de Lectura.
El Plan de Evaluacion Interna.

A todos estos hay que sumar dos, no menos importantes que, aunque no estén formando
parte del Proyecto Educativo, si son la plasmacion del mismo curso a curso:

e La Programacion General Anual, con los objetivos marcados para un curso escolar.
e La Memoria de Fin de Curso, a modo de conclusién y que incluye las propuestas de
mejora para el curso siguiente.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

Para el desarrollo de los principios y fines educativos de nuestro Proyecto Educativo de
centro se ha considerado la Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha,
en cuyo articulo 4, recoge que los principios rectores del sistema educativo, en el marco de
los valores de la ciudadania democratica recogidos en la Constitucion, en el Estatuto de
Autonomia y en los Tratados internacionales. A su vez, se ha tenido en cuenta, el articulo 1
de la LOMLOE de 2020, donde se establece el derecho a la educacién y la obligacién del
sistema de asegurar una educacién de calidad para todos los nifios y nifas.

Nuestros principios educativos son los siguientes:

El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia a través de la educacion de calidad,
consiguiendo que todos los alumnos/as desarrollen en lo posible todas sus capacidades
individuales y sociales; intelectuales, culturales y emocionales recibiendo una educacion de
calidad adaptada a sus necesidades y garantizandoles una igualdad efectiva de
oportunidades, sin que exista discriminacion alguna por razén de nacimiento, sexo, origen
racial, étnico o geografico, discapacidad, edad, enfermedad, religién o creencias, orientacion
sexual o identidad sexual, prestando los apoyos necesarios con los que cuenta nuestro
Centro.

La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusion educativa, la igualdad
de derechos y oportunidades que ayuden a superar cualquier discriminacion y actue como
elemento compensador de las desigualdades personales, culturales, econdémicas y sociales,
con especial atencion a las que deriven de discapacidad. El desarrollo de la igualdad de
derechos y oportunidades y el fomento de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

Proyecto educativo 7
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Los valores. La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad
personal, la responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la
igualdad, el respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de
discriminacion. Tratamos de impartir una educaciéon como proceso de construccion del
propio saber y de transformacién personal y social a través de la formacién en valores
humanistas, de salud, de calidad de vida, de relacién con las demas personas, de esfuerzo
y trabajo, de saber cientifico y de defensa del patrimonio natural y cultural.

El aprendizaje permanente. La concepcion de la educacion como un aprendizaje
permanente, que se desarrolla a lo largo de toda la vida.

La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

La orientacién educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacidn personalizada, que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores.

El esfuerzo compartido. Resulta indispensable para lograr una educacién de calidad y
equidad el esfuerzo de nuestros alumnos/as como fruto de una actitud responsable y
comprometida con la propia formacion, tanto individual como compartido. El esfuerzo de
todas las partes de la Comunidad Educativa, se convierte en un elemento fundamental para
el buen desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

La autonomia. Nuestro Centro posee un margen propio de autonomia que nos permite
adecuar nuestra actuacion a nuestras circunstancias concretas y a las caracteristicas de
nuestro alumnado, con el objetivo de conseguir el éxito escolar de todos nuestros
estudiantes. Nuestro Centro lo utilizara con rigor y eficiencia para cumplir su cometido del
mejor modo posible.

La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y funcionamiento
de nuestro Centro, desde una concepcion democratica.

La Educacién para la convivencia, el respeto y la prevencion de conflictos. La educacién
para la prevencion de conflictos y para la resolucion pacifica de los mismos, asi como la no
violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social.

El desarrollo de la Igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la diversidad
afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y hombres a través
de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifos y nifias, la prevencion de la
violencia de género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

La formacion integral y de una ensefanza de base cientifica, y la exclusion de todo tipo de
adoctrinamiento o proselitismo.

La funcion docente como factor esencial de la calidad de la educacidn, el reconocimiento
social y el apoyo a nuestra tarea.

Proyecto educativo 8
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La innovacién. El fomento y la promocidn de la experimentacion y la innovacion educativa,
para lograr una mejora permanente del proceso educativo.

La cooperacion y colaboracion con las Administraciones educativas y con la Corporacion
local de Villaseca de la Sagra en la planificacion e implementacién de la politica educativa.

La libertad de ensefianza, que permita a las familias elegir el tipo de educaciény el centro
para sus hijos.

La educacion para la transicion ecoldgica que contribuya a la sostenibilidad ambiental,
social y econoémica.

La evaluacion se ha convertido en un valioso instrumento de seguimiento y de valoracién de
los resultados obtenidos y de mejora de los procesos que permiten obtenerlos. Por ese
motivo, resulta imprescindible seguir los procedimientos de evaluacién en los distintos
ambitos y agentes de la actividad educativa, tanto en su programacion y organizacion,
como en los procesos de ensefianza y aprendizaje, como en sus resultados.

Este proyecto educativo se orientara a la consecucién de los siguientes fines:

- El pleno desarrollo de la personalidad.

- La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales.

- La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad.

- La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.
- La formacion para la paz, la cooperacion y solidaridad y la adquisicion de valores.

- El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su aprendizaje, el desarrollo
de la creatividad, la iniciativa personal y el espiritu emprendedor.

- El desarrollo de la inteligencia emocional que favorezca relaciones interpersonales
adecuadas.

- La formacion en el respeto y la pluralidad lingiistica y cultural.

- La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo y conocimientos
cientificos.

- La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, cuidados y
colaboracion social.

- La capacitacion en la comunicacion en lengua oficial y en una lengua extranjera.

- La preparacion para la ciudadania y la insercion en la sociedad.

Proyecto educativo 9
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B. Jornada y Oferta Académica

La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefanzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestién Educativa.

¢ Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas

Tres afios (LOMLOE)

Cuatro afios (LOMLOE)

Cinco afios (LOMLOE)

1° de Educacion Primaria (LOMLOE)

2° de Educacion Primaria (LOMLOE)

3° de Educacion Primaria (LOMLOE)
)
)
)

4° de Educacion Primaria (LOMLOE
5° de Educacion Primaria (LOMLOE
6° de Educacion Primaria (LOMLOE

Jornada escolar

El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las
actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestion Educativa

Turnos recogidos de Gestién Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Proyecto educativo 10
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Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
1° HORA 9:00 9:45 45
2° HORA 9:45 10:30 45
3° HORA 10:30 11:15 45
4° HORA 11:15 12:00 45
RECREO 12:00 12:30 30
5° HORA 12:30 13:15 45
6° HORA 13:15 14:00 45
HORA DE OBLIGADA PERMANENCIA | 14:00 15:00 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio

Villaseca de la Sagra - 45004429 - F. Cuesta la Reina | Transporte Escolar

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

e Singularidad del centro

Nuestro centro tiene unas singularidades relacionadas con su contexto local ofreciendo una
experiencia educativa que combina elementos de cercania comunitaria con un acceso
relativamente mayor a recursos y oportunidades.

Contamos con un numero moderado de alumnos que permite unos grupos- aula- nivel
optimos. El Centro constituye un reflejo de las oscilaciones en la demografia de la localidad,
por lo que en los ultimos cursos se ha dejado ver un mayor nimero de alumnos
procedentes de otros paises con desconocimiento del espafiol (Marruecos) y algunos
procedentes de América latina. Esto supone una dedicacion a la ensefianza de castellano
como primer paso para su integracion tanto en el proceso de ensefanza-aprendizaje, como
en la vida social. Esta diversidad multicultural y étnica que presenta nuestro centro influye
en la dindmica escolary en el curriculo enriqueciéndolo.

Las relaciones sociales que se establecen en el colegio entre estudiantes, padres y
docentes son cercanas y satisfactorias, lo cual facilita un ambiente de colaboraciény
apoyo. Nos encontramos en una localidad pequefia en la que todos sus miembros se
conocen, lo que permite una colaboraciéon mas estrecha con otros centros e instituciones
culturales, sanitarias, educativas, etc.

La ensefianza esta enfocada a integrar la cultura de la localidad, tratando de responder a

Proyecto educativo 11
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esas particularidades intrinsecas sin olvidar desarrollar una actitud abierta a las novedades
y cambios que puedan surgir.

La situacidon econdmica particular de la localidad permite a los alumnos contar con una
serie de recursos mucho mas elevados que las localidades de alrededor,... Estas
singularidades permiten que se ofrezcan actividades extracurriculares muy amplias y
gratuitas por parte del Ayuntamiento de la localidad, lo cual enriquece la experiencia
educativa. También cuenta con oportunidades para que el alumnado participe en eventos
comunitarios como la semana cultural o |la representacion de la entrada de los comuneros
en el pueblo....

En general, la plantilla docente es muy estable, lo que propicia realizar actuaciones a largo
plazo y afianzar el desarrollo de programas y proyectos, no sélo en el curso académico en el
que te encuentras, sino a largo plazo.

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestiéon
del centro.

Principios de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nino, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

= |a calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacién alguna
por razén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

v La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento

Proyecto educativo 12
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compensador de las desigualdades personales, culturales, econémicas y sociales, con
especial atencidn a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espana.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacidn personalizada, que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores.

= El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

v El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

= El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacidén de sus hijos.

v La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autonomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

Vv La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres a través de la consideracidn del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacién afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

v La consideracioén de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
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educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

= El fomento y la promocidn de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

= La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizacion y en los procesos de enseianza y aprendizaje como en sus resultados.

= La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicion, aplicacién
y evaluacién de las politicas educativas.

v La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

v Lalibertad de ensenanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacién y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucién a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de |la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales 'y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
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sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

Vv La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

v La capacitacién para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

v La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

Vv La preparacién para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econdémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia
Con el mejor de los propésitos se plantean los siguientes objetivos:

A.  CLIMA DE CONVIVENCIA

a) Mejorar las relaciones entre el alumnado y sus iguales e intervenir desde infantil con
alumnos de conducta disruptiva, fomentando medidas preventivas y de actuacion que
faciliten las relaciones entre los alumnos y eviten las apariciones contrarias a las NCOF y
mejoren el clima general del centro.

b) Fomentar la relacién y la convivencia entre el profesorado.
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c) Seguirimpulsando la mejora de las relaciones familia- centro y entre todos los
miembros de la comunidad educativa.

d) Generar relaciones de confianza y seguridad entre profesorado y alumnado, apoyadas
en el respeto mutuo, el respeto a la diversidad, el dialogo y el trabajo cooperativo y solidario.

B. IGUALDAD, INTERCULTURALIDAD, TOLERANCIA'Y RESPETO A LA DIVERSIDAD

a) Elaborary difundir materiales coeducativos, protocolos, instrucciones y orientaciones,
que guien y faciliten la labor del profesorado en la construccién de la igualdad en todos los
ambitos de su practica docente.

b)  Sensibilizar y desarrollar acciones en igualdad, corresponsabilidad, tolerancia y
respeto, materia afectivo-sexual y violencia de género.

c) Organizar y promover jornadas, estudios y otras modalidades, para la visibilizaciéon y
reconocimiento de aportaciones y logros de las mujeres en diferentes ambitos del saber, la
ciencia, la cultura, el deporte y los medios de comunicacion.

d) Colaborar con instituciones educativas y organismos de igualdad para el
establecimiento de mecanismos de apoyo y asesoramiento.

C. APRENDIZAJE EMOCIONAL

a) Favorecer el desarrollo socio afectivo y el conocimiento de los otros, afrontando el reto
de ensefiar y aprender a vivir consigo mismo y con los demas, y teniendo como objetivo
explicito del curriculo la alfabetizacion emocional.

b) Visibilizar y divulgar experiencias coeducativas implementadas en los centros
educativos.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes
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El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacién de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD

Si entendemos que el aprendizaje competencial pretende lograr que nuestros alumnos sean
capaces de llevar el conocimiento a la realidad que les rodea y que aprendan de manera
practica los propios contenidos tedricos que les corresponden en todas las areas,
lograremos personas auténomas, con espiritu critico y preparadas para afrontar las
situaciones que se les vayan presentando a lo largo de la vida.

Nuestro centro, en este proceso de impulso y desarrollo orientado a la formacion de una
ciudadania activa, colaborara a través de proyectos y programaciones, partiendo de un
aprendizaje significativo, relevante, activo, constructivo y participativo, utilizando
metodologias activas y apoyandonos en la digitalizacién de la ensefianza como parte clave
del proceso. Para ello se presentaran situaciones de aprendizaje reales y objetivas.

Entre otras tendremos en cuenta las siguientes:

- Aprendizaje basado en problemas (desing thinking): el aprendizaje gira en torno a la
resolucién de un problema o una situacién practica de la vida real, donde el alumno busca
recursos por su cuenta y experimenta diferentes enfoques, mientras que el docente es
unicamente guia del proceso.

- Rollplaying: esta técnica va dirigida a crear simulaciones donde los alumnos asumen el
papel de actores segun una serie de pautas. Esta intimamente relacionado con el
aprendizaje cooperativo puesto que se organizan los alumnos en pequefios grupos para
trabajar conjuntamente de forma coordinada.

- Investigacion: Descubrir las causas o el porqué de las cosas son situaciones que forman
parte del aprendizaje habitual de nuestros alumnos. Permiten que los alumnos se
involucren mas alla de los meros saberes desarrollando habilidades de comunicaciéon como
el analisis y la sintesis.

- Debates: Favorecen la expresion oral y enriquece los conocimientos y la vision de todos
los alumnos implicados.

- Autoaprendizaje o aprendizaje auténomo, ya que desafia a los alumnos a desarrollar sus
capacidades para analizar y comprender nuevos conocimientos. Ademas se convierte en un
elemento clave en la autoevaluacion.

- Aprendizaje basado proyectos (ABP) El alumno es el protagonista, y pretende a través de
proyectos interdisciplinares resolver situaciones de manera activa. Ademas interviene el
aprendizaje cooperativo e incluso la gamificacion. Parte de los conocimientos previos, la
motivacion y la significatividad. Se evalua mediante la autoevaluacién, coevaluaciony la
heteroevaluacién.

El progreso en los aprendizajes de las areas debe permitir al alumnado responder a
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situaciones comunicativas reales, en los ambitos personal, social y educativo. Para alcanzar
estos progresos se seguiran los siguientes principios metodoldgicos:

- Innovacion educativa, buscando la mejora del aprendizaje a través de las metodologias
activas y a través de las inteligencias multiples como:

- La Gamificacion que permite el refuerzo educativo, la consolidacion de los saberes y la
evaluacién de los mismos, a través de la motivacion y significatividad del alumno.

- El aprendizaje cooperativo, en la situacion de aprendizaje el grupo tiene que trabajar
conjuntamente para lograr el objetivo de manera que siy solo si, cada miembro del equipo
consigue los suyos.

- Rutinas y destrezas del pensamiento, impregnando de emocion las situaciones de
aprendizaje.

- El trabajo a través de proyectos, de manera transversal e interdisciplinar.

- Realizar aprendizajes significativos, basandonos en los conocimientos y las experiencias
previas y facilitando el aprender a aprender.

- Promover la interaccion comunicativa y la colaboracién del alumnado entre si con los
demas.

- Trabajar de manera interdisciplinar, aportando un valor a los aprendizajes, potenciando su
caracter competencial.

- Tratar las lenguas como elemento de reflexion y aproximacion a los usos reales.
- Se tratard la expresion escrita a través del esquema: analizo, planifico, redacto y reviso.

- Promover la educacién integral orientada a formar personas indagadoras y analiticas,
informadas y cultas, reflexivas y criticas.

- Trabajar la colaboracién y participacion, para conseguir que nuestros alumnos sean
buenos comunicadores.

- Favorecer la creatividad en el alumnado, para que alcancen la capacidad de crear nuevas
ideas o conceptos, estableciendo relaciones entre los nuevos conceptos y la realidad.

- Busqueda de actitudes sostenibles desde el punto de vista medioambiental y social,
formando ciudadanos globales comprometidos consigo mismos y con el planeta, para
alcanzar la construcciéon de un mundo mejor.

- Plantear la realidad como el motor para el aprendizaje competencial, presentando
situaciones de aprendizaje motivadoras, reales y cercanas al alumnado.

- Despertar la curiosidad del alumnado y la toma de conciencia de las situaciones,
permitiendo el aprendizaje de los saberes basicos a través del desarrollo de las habilidades
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del pensamiento.

- Proporcionar herramientas y recursos variados para avanzar en el aprendizaje
personalizado.

- El desarrollo de habilidades metacognitivas como organizar, analizar y contextualizar los
aprendizajes.

- Atender a la diversidad y a los estilos de aprendizaje, a través de variados materiales y
recursos didacticos, asi como las nuevas tecnologias.

Partiremos de situaciones de aprendizaje atendiendo a la terminologia LOMLOE y que se
refieren a ¢situaciones y actividades que implican el despliegue por parte del alumnado de
actuaciones asociadas a competencias clave y competencias especificas y que contribuyen
a la adquisicion y desarrollo de las mismas;..

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias ANNO
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Crecimiento en armonia 2022
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Descubrimiento y exploracién del entorno 2022
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Comunicacion y representacion de la realidad 2022
4° de Educacién Infantil (3 afios) | Lengua extranjera: Inglés 2022
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Religion Catdlica 2022
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Crecimiento en armonia 2022
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Comunicacion y representacion de la realidad 2022
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Lengua extranjera: Inglés 2022
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Religion Catélica 2022
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Crecimiento en armonia 2022
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Comunicacion y representacion de la realidad 2022
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Lengua extranjera: Inglés 2022
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Religion Catdlica 2022
1° de Educacion Primaria Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
1° de Educacién Primaria Lengua Castellana y Literatura 2022
1° de Educacién Primaria Lengua extranjera: Inglés 2022
1° de Educacién Primaria Matematicas 2022
1° de Educacién Primaria Educacién Artistica 2022
1° de Educacién Primaria Educacién Fisica 2022
1° de Educacién Primaria Religion Catolica 2022
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2° de Educacioén Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

2023

2° de Educacioén Primaria

Lengua Castellana y Literatura

2023

2° de Educacioén Primaria

Lengua extranjera: Inglés

2023

2° de Educacioén Primaria

Matematicas

2023

2° de Educacioén Primaria

Educacion Artistica

2023

2° de Educacién Primaria

Educacion Fisica

2023

2° de Educacioén Primaria

Religion Catdlica

2023

3° de Educacioén Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

2022

3° de Educacién Primaria

Lengua Castellana y Literatura

2022

3° de Educacioén Primaria

Lengua extranjera: Inglés

2022

3° de Educacién Primaria

Matematicas

2022

3° de Educacioén Primaria

Educacion Artistica

2022

3° de Educacién Primaria

Educacion Fisica

2022

3° de Educacién Primaria

Religién Catdlica

2022

4° de Educacion Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

2023

4° de Educacion Primaria

Lengua Castellana y Literatura

2023

4° de Educacion Primaria

Lengua extranjera: Inglés

2023

4° de Educacion Primaria

Matematicas

2023

4° de Educacion Primaria

Educacion Artistica

2023

4° de Educacion Primaria

Educacion Fisica

2023

4° de Educacion Primaria

Religion Catdlica

2023

5° de Educacion Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

2022

5° de Educacién Primaria

Lengua Castellana y Literatura

2022

5° de Educacién Primaria

Lengua extranjera: Inglés

2022

5° de Educacién Primaria

Matematicas

2022

5° de Educacién Primaria

Educacion Artistica

2022

5° de Educacién Primaria

Educacion Fisica

2022

5° de Educacién Primaria

Religion Catdlica

2022

5° de Educacién Primaria

Educacioén en valores civicos y éticos

2022

6° de Educacion Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

2023

6° de Educacion Primaria

Lengua Castellana y Literatura

2023

6° de Educacion Primaria

Lengua extranjera: Inglés

2023

6° de Educacion Primaria

Matematicas

2023

6° de Educacion Primaria

Educacion Artistica

2023

6° de Educacion Primaria

Educacion Fisica

2023

6° de Educacion Primaria

Religion Catolica

2023

Ambitos

la Unién Europea
it NextGenerationEU

Financiado por

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones

didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio

que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse

No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

No se oferta
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Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcién completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

No se contemplan materias propias.

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencion a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacién y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacién Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

= Programas de diversificacion curricular.
= El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
= Ladistribucién del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
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flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= La agrupacién de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacién, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).
Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacidn que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Medidas de orientacién académica, educativa y profesional del centro

v La accion tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.

v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.
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V' Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Actuaciones en el &mbito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacién y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion, la prevencion de conductas de riesgo
y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.
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v Contribuir a la adquisicién de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

= Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracioén con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

¢ Particularidades del centro

Las medidas de inclusién educativa se constituyen como continuo no excluyente de
respuesta a la diversidad de todo el alumnado, estableciendo los siguientes niveles de
concrecion: las medidas promovidas por la administracion educativa, las medidas de
inclusion educativa a nivel de centro, a nivel de aula, las medidas individualizadas y las
medidas extraordinarias de inclusion educativa.

En este PE citamos las medidas de inclusién educativa a nivel de centro, que tendran su
actualizacién anual en el apartado correspondiente de la Programacién General Anual (Ver
el cuadro adjunto) Con respecto a las medidas de inclusién educativa promovidas por la
Consejeria competente en materia de educacion no tenemos competencia, pero el centro
estara vigilante para implementar toda medida que beneficie a nuestro alumnado o la
Comunidad Educativa. Las medidas de aula se reflejaran en las propuestas curriculares y
programaciones didacticas Las medidas individualizadas y extraordinarias en los
correspondientes Planes de Trabajo del alumnado correspondiente.

Tras realizar el andlisis de las necesidades, las barreras para el aprendizaje y los valores
inclusivos de la propia comunidad educativa y teniendo en cuenta los propios recursos,
queremos ofrecer una educacion de calidad y contribuir a garantizar el principio de equidad
y dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto
del alumnado.

Las medidas de inclusién educativa que nuestro centro llevara a cabo son las siguientes:

- Refuerzo educativo: Entendemos por refuerzo la medida educativa dirigida a ayudar al
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alumno en sus dificultades escolares ordinarias, indicada para aquellos alumnos previstos
por los tutores del curso anterior o que no hayan superado los objetivos minimos en alguna
de las areas instrumentales, asi como aquellos que en la primera evaluacion se ha
destacado un desfase curricular respecto a sus companeros, considerando que con la
atencién personalizada del tutor dentro del grupo clase no es suficiente para lograr un
progreso adecuado. Tendra como finalidad: reforzar los contenidos o aprendizajes en los
que el alumno presenta alguna dificultad.

Este refuerzo sera revisado trimestralmente, valorandose si el alumno supera sus
dificultades dentro del grupo escolar. Siempre que sea posible se realizaran en las clases de
Lengua y Matematicas. Del mismo modo, realizaremos refuerzos de ampliacién para
aquellos alumnos que han obtenido calificaciones de 9 0 10 en las Evaluaciones
trimestrales en las areas de Lengua y matematicas, siempre que la disponibilidad horaria lo
permita.

Los profesores encargados de los refuerzos seran aquellos que designe la Jefatura de
Estudios en funcion de las horas disponibles, procurando que se impartan en las sesiones
de lengua o matematicas, intentando que a un mismo nifio le proporcione los refuerzos un
mismo profesor. Es importante una estrecha coordinacion entre tutor y profesor que
imparte el refuerzo, de modo que ambos planifiquen aquellos aspectos prioritarios a
trabajar en las sesiones de refuerzo. Se cumplimentara el documento del Plan de Trabajo de
cada alumno, a través de Teams, de forma trimestral donde se recojan los principales
aspectos trabajados y la consecucion o no de los objetivos propuestos. Una valoracion de
ese documento se entregara a las familias junto con el boletin de evaluacién.

- Agrupamientos flexibles: Se adoptara esta medida cuando sea necesario adaptar parte del
proceso de ensefianza/aprendizaje a la competencia del alumnado mediante grupos
homogéneos en base a su nivel de competencia curricular. Al finalizar el primer afio de un
ciclo, tras constatar que un grupo de alumnos no han alcanzado los objetivos minimos en
las areas instrumentales, y considerando, de cara al curso siguiente, que les va a resultar
muy complicado seguir el ritmo ordinario del aula, el profesor tutor propondra al Jefe de
Estudios la formacion del grupo flexible, acordandolo con las familias. Tras la promocion
automatica al segundo curso del ciclo, estos alumnos trabajan las areas instrumentales a
través de objetivos del primer curso. No promocionaran al terminar el afio, sino que
permaneceran un afio mas en el ciclo, trabajando los objetivos correspondientes al segundo
curso del ciclo.

- La permanencia de un afio mas en el curso.

Segun el articulo 8.3. del Decreto 8/2022 del 8 de febrero por el que se regula la Evaluacién
y la promocién en la Educacion Primaria, Si en algun caso y tras haber aplicado las medidas
ordinarias suficientes, adecuadas y personalizadas para atender el desfase curricular o las
dificultades de aprendizaje del alumno o la alumna, el equipo docente considera que la
permanencia un aino mas en el mismo curso es la medida mas adecuada para favorecer su
desarrollo, se organizara un plan especifico de refuerzo para que, durante ese curso, pueda
alcanzar el grado de adquisicién de las competencias correspondientes. Esta decisidon que
habra de ser motivada solo se podra adoptar una vez durante la etapa y tendra, en todo
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caso, caracter excepcional.
- Promocion del alumnado.

Segun el articulo 12 de la Orden 185/2022 de 27 de septiembre por la que se regula la
evaluacion de la educacién primaria en la comunidad auténoma de Castilla la Mancha, la
promocién tendra las siguientes consideraciones:

1. Al finalizar cada ciclo, como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo docente
adoptara las decisiones relativas a la promocién del alumnado, de manera colegiada,
considerando especialmente la informacion y el criterio del tutor o la tutora, con el
asesoramiento del equipo de orientacion educativa y apoyo del centro. En caso de
discrepancias, la decisidn se adoptara, por mayoria simple, con el voto de calidad del tutor o
tutora.

2. Las decisiones sobre la promocidn se adoptaran, exclusivamente, al finalizar los cursos
segundo, cuarto y sexto, siendo esta automatica en el resto de cursos de la etapa. El
alumnado que no hubiera alcanzado los aprendizajes esperados durante el curso anterior
recibira los apoyos y medidas de inclusion necesarios para recuperarlos.

3. Si, en algun caso y, tras haber aplicado las medidas ordinarias suficientes, adecuadas y
personalizadas para atender el desfase curricular o las dificultades de aprendizaje de un
alumno o alumna, el equipo docente considera que la permanencia un ailo mas en el mismo
curso es la medida mas adecuada para favorecer su desarrollo, se organizara un plan
especifico de refuerzo. El objetivo es que, durante ese curso, el alumno o alumna pueda
alcanzar el grado esperado de adquisicién de las competencias correspondientes. Esta
decision solo se podra adoptar una vez durante la etapa y tendra, en todo caso, caracter
excepcional.

De acuerdo a la legislacion mencionada, nuestro Centro acuerda que al finalizar cada uno
de los ciclos, el equipo docente se reunira, en sesidn de evaluacion, con el tutor del grupo,
con el equipo de orientacion y con la jefe de estudios para tomar la decision de promocion
siempre que se considere que se ha alcanzado el desarrollo correspondiente de las
competencias basicas y el adecuado grado de madurez.

Cuando no se cumplan las condiciones sefaladas en el apartado anterior, se permanecera
un afilo mas en el ciclo. Esta medida podra ser adoptada una sola vez a lo largo de E.
Primaria y se acompafara del plan especifico de refuerzo o recuperacion.

- Prevencion del absentismo: Con el objetivo de asegurar la asistencia regular al centro de
todo el alumnado, se tienen en cuenta todas las indicaciones de la Orden de 09/03/2007
por la que se establece los criterios y procedimientos para la prevencion, intervencién y
seguimiento sobre el absentismo escolar, llevandose a cabo actuaciones encaminadas a
concienciar a los padres de la importancia de la educacién como medida preventiva de
posteriores dificultades en el desarrollo de los individuos. Para ello, se cuenta con la
colaboracion de los Servicios Sociales.

- Desarrollo del Programa de adaptacion para el alumnado que se incorpora por primera vez

Proyecto educativo 26



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

s Plan de Recuperacion,

@ o' w2 % GOBIERNO MINISTERIO Pt (o .
X ION
Castilla-LaMancha e

T DEESPANA  DEEDUCACOI W Transformacién y Resiliencia
A Y FORMACION PROFESIONAL

a Educacion Infantil: Los nifos que acuden al colegio por primera vez provienen de
ambientes y relaciones socioculturales muy variadas por lo que es necesario plantear un
periodo en que se atienda a esa diversidad de la que parten los nifios para introducirles en
una serie de habilidades y comportamientos que facilitaran todo su aprendizaje y desarrollo
posterior.

- Desarrollo de los Planes de acogida del alumnado tanto en la primera escolarizacion de
los alumnos, como en el paso de infantil a primaria y de esta a secundaria, y principalmente
la puesta en marcha de medidas especificas ante la llegada por primera vez al centro de
alumnado procedente de otros paises.

El alumnado con integracion tardia en el sistema educativo espaiiol

1. Puesta en practica de las medidas recogidas en nuestro Plan de Acogida.

2. Valoracién del nivel de competencia curricular por parte del tutor.

3.  Valoracién de la necesidad de Plan de Trabajo o no para seguir el curriculo.
4. Valoracién del conocimiento del idioma castellano.

5. Enel caso de desconocimiento del idioma se preparara un dossier de vocabulario
basico (UDICOM) y se intentara establecer una serie de materiales que faciliten el acceso
de los alumnos/as a los aprendizajes. (programas asistidos por ordenador, diccionario de
otros idiomas, libros de texto etc.)

6. Se estableceran los apoyos necesarios, bien con el especialista de PT o con cualquier
otro profesor con disponibilidad horaria, para desarrollar su Plan de Trabajo en coordinacion
con el tutor/a, priorizando los apoyos en las areas instrumentales y su permanencia dentro
del aula en dreas que favorezcan su socializacién y relacién con comparieros (pldstica,
educacion fisica, etc.)

7. Laelaboracion del Plan de Trabajo se realizara de forma conjunta entre el tutor/ay los
profesores implicados, con el asesoramiento de la Unidad de Orientacion.

8.  Trimestralmente se realizara un seguimiento y evaluacion de los Planes de Trabajo,
para comprobar los avances y considerar la posibilidad de seguimiento ordinario del ritmo
de clase, una vez dominado el idioma castellano y mejorado el nivel de competencia
curricular.

Otras consideraciones que tendremos en cuenta a la hora de organizar la respuesta
educativa con estos alumnos son:

9. El apoyo educativo en la etapa de E.l. se realizara dentro del aula.
10. Con caracter general, el apoyo educativo se realizara dentro de los grupos ordinarios.

11. Agrupamientos flexibles como medida organizativa recomendable.
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12. Los apoyos fuera del aula de referencia deberan tener una duraciéon no mayor a cinco
horas semanales y se realizaran prioritariamente en lengua y matematicas.

13. En caso de que el PT no disponga de horas para atender la respuesta educativa de
estos alumnos deberan establecerse refuerzos con los maestros que dispongan de horas

libres.

MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA.

PLANES, PROGRAMAS,
PROYECTOS Y/O PROTOCOLOS
RECOGIDOS EN EL PROYECTO
EDUCATIVO

MEDIDAS DINAMIZADORAS Y
ORGANIZATIVAS

M.I.A A NIVEL DE

AULA
ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE A
TRAVES DE LA INTERACCION

ESTRATEGIAS ORGANIZATIVAS
PARA EL APRENDIZAJE

ADAPTACIONES
INDIVIDUALIZADAS AL ALUMNADO

Proyecto educativo

Desarrollo de proyectos, planes y medidas (especificar):

Elaboracién de proyectos de investigacion, formacion e
innovacion (especificar):

Protocolos, programas preventivos y/o de intervencion
(especificar):

Distribucion del alumnado en grupos de forma
heterogénea.

Adaptaciones del centro para garantizar el acceso al
curriculo.

Dinamizacidn de tiempos y espacios de recreo.

Fomento de la participacion en actividades
complementarias y extracurriculares.

Puesta en marcha de actuaciones del programa de
acogida.

Aplicacion de estrategias organizativas que pone en
marcha el centro educativo: desdobles, refuerzos
educativos, agrupamientos flexibles, dos profesores en
aulas, tutorias individualizadas, etc. (especificar):

Otras (especificar):

Métodos de aprendizaje cooperativos.
Trabajo por tareas o proyectos.
Grupos interactivos.

Tutoria entre iguales.

Otras (especificar):

Trabajo por rincones.

Bancos de actividades graduadas.
Uso de agendas o apoyos visuales.
Programas de deteccién temprana.
Otras (especificar):

Adaptacion de acceso
Acceso Fisico:
Acceso al Curriculo:
Ayudas técnicas:

Adaptaciones metodoldgicas (especificar):

Adaptaciones y ajustes organizativos de la
temporalizacién y presentacion de los contenidos:
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Ajustes en procedimientos, técnicas e instrumentales
de evaluacion.

) Programas especificos de intervencién desarrollados
ACTUACIONES ESPECIFICAS DE por distintos profesionales.
Ll ey La escolarizacién por debajo de curso.
Actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a
cabo con alumnado que puede requerir coordinacion
con sanidad, bienestar social o justicia, entre otras.

Adaptaciones curriculares significativas:

M.LE. EXTRAORDINARIAS Permanencias extraordinarias.

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Accion educativa

Justificacion: Segun se recoge en el Plan de formacion de Centro, la demanda de formacion
surge directamente de las necesidades reales que se presentan en la practica educativa y
expresadas por el claustro, para que dicha formacién redunde en el proyecto de mejora
global del centro. Esas necesidades son detectadas a partir de: La viabilidad del Plan de
Formacion responde, sin duda, al grado de implicacion del profesorado y al ejercicio realista
de evaluacion de necesidades de formacion.Una vez detectadas las necesidades de nuestro
centro se establecen los siguientes ambitos de mejora:De estos ambitos de mejora se
derivan varias tematicas para la formacion del profesorado:

= Competencias clave

Justificacion: Segun se recoge en el Plan de formacién de Centro, la demanda de formacién
surge directamente de las necesidades reales que se presentan en la practica educativa y
expresadas por el claustro, para que dicha formacion redunde en el proyecto de mejora
global del centro. Esas necesidades son detectadas a partir de: La viabilidad del Plan de
Formacion responde, sin duda, al grado de implicacion del profesorado y al ejercicio realista
de evaluacién de necesidades de formacion.Una vez detectadas las necesidades de nuestro
centro se establecen los siguientes ambitos de mejora:De estos ambitos de mejora se
derivan varias tematicas para la formacion del profesorado:

= Ensefanza - aprendizaje
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Justificacion: Segun se recoge en el Plan de formacion de Centro, la demanda de formacion
surge directamente de las necesidades reales que se presentan en la practica educativa 'y
expresadas por el claustro, para que dicha formacion redunde en el proyecto de mejora
global del centro. Esas necesidades son detectadas a partir de: La viabilidad del Plan de
Formacion responde, sin duda, al grado de implicacion del profesorado y al ejercicio realista
de evaluacién de necesidades de formacidn.Una vez detectadas las necesidades de nuestro
centro se establecen los siguientes ambitos de mejora:De estos ambitos de mejora se
derivan varias tematicas para la formacion del profesorado:

= Programas CLM

Justificacion: Segun se recoge en el Plan de formacion de Centro, la demanda de formacion
surge directamente de las necesidades reales que se presentan en la practica educativa y
expresadas por el claustro, para que dicha formacion redunde en el proyecto de mejora
global del centro. Esas necesidades son detectadas a partir de: La viabilidad del Plan de
Formacidn responde, sin duda, al grado de implicacién del profesorado y al ejercicio realista
de evaluacién de necesidades de formacion.Una vez detectadas las necesidades de nuestro
centro se establecen los siguientes ambitos de mejora:De estos ambitos de mejora se
derivan varias tematicas para la formacion del profesorado:

= Transformacion digital

Justificacion: Segun se recoge en el Plan de formacién de Centro, la demanda de formacién
surge directamente de las necesidades reales que se presentan en la practica educativa y
expresadas por el claustro, para que dicha formacion redunde en el proyecto de mejora
global del centro. Esas necesidades son detectadas a partir de: La viabilidad del Plan de
Formacion responde, sin duda, al grado de implicacion del profesorado y al ejercicio realista
de evaluacion de necesidades de formacion.Una vez detectadas las necesidades de nuestro
centro se establecen los siguientes ambitos de mejora:De estos ambitos de mejora se
derivan varias tematicas para la formacion del profesorado:

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora
A continuacidn, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se ha
registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

e Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha
Mejora/Memoria | Presentado | Plan de Mejora | 14-11-2024
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Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningin documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

¢ Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha

Igualdad y convivencia | Presentado | Plan de Igualdad y Convivencia | 17-10-2024

Plan digital
A continuacion, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se ha
registrado Plan digital en Documentos de Gestidon de Centros".

¢ Plan digital

Nombre Estado Descripcion Fecha

Plan digital | Presentado | Plan Digital de Centro | 14-11-2024

Evaluacion interna
A continuacion, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de Gestion

de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestién de Centros".

e Evaluacion interna

Nombre Estado Descripcion Fecha

Evaluacion interna | Presentado | Plan de Evaluacién Interna | 21-10-2024

Lectura
A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se ha
registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de Lectura

Nombre Estado Descripcion Fecha

Lectura | Presentado | Plan de lectura | 17-10-2024
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Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacion, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen registrados
en Documentos de Gestidn de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos, actividades, etc en
Documentos de Gestion de Centros”.

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha

Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de formacién 12-11-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de Prevencién de Riesgos Laborales | 18-10-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de acogida 21-10-2024
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